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Objectifs du projet

Ce projet vise a sensibiliser, former
les personnes immigrantes racisées
sur leurs droits Iégaux, leurs droits en
tant qu’employés, les mécanismes de
plainte et d’évaluer la mise en place
de développement de systemes de
soutien afin qu’ils soient mieux
outillés pour lutter contre le racisme
et la discrimination.

La FCCE formera des leaders relais
immigrants.es de lutte contre le
racisme  qui relayeront  leurs
connaissances acquises aux
membres de leurs communautés afin
gu’ils soient sensibilisés et informés
sur leurs droits Iégaux, leurs droits en
tant qu’employés, les mécanismes de
plainte et les ressources disponibles.

lls pourront également jouer un réle
pilier au sein de leur communauté
pour soutenir les victimes de racisme
et de discrimination dans le recours
pour obtenir justice.

La méconnaissance des
leviers qui permettent
aux personnes
immigrantes de lutter
contre le racisme est un
enjeu fondamental
pour éradiquer ce
phénomene en Estrie

Mission de la FCCE

la FCCE s'est donnée comme
mission de regrouper et
représenter les associations
issues des communautés
culturelles dans le but de
défendre leurs droits et leurs
intéréts.

La FCCE assume également le

role d’interface entre les acteurs

socio-économiques, culturels,

politiques et les associations

mono-ethniques afin qu’elles
puissent assurer une réelle

intégration de leurs membres en

région.




